
Unternehmensbezug
• innerbetriebliche Umweltausschüsse oder projekt

bezogene Gruppenarbeit stärken den Teamgeist
• „VorORTWissen“ fördert Innovation

Umweltbezug
• Umweltschutz wird umfassend umgesetzt und 

 dauerhaft verbessert

Gesellschaftsbezug
• Mitarbeitende tragen den Umweltgedanken  

in die Gesellschaft

Umweltmanagement fördert

Mitarbeiterbeteiligung


